
Prenem un cafè i ens expliqueu: Qui és INOXPA en
poques paraules?
A INOXPA dissenyem i fabriquem equips i solucions per a la
gestió de fluids i processos industrials, principalment per als
sectors alimentari, farmacèutic i cosmètic. Ens diferencia la
combinació de coneixement tècnic, experiència industrial i un
equip estable i compromès, capaç d’acompanyar cada client amb
rigor, empatia i solucions adaptades a les necessitats de cada
projecte.

Quins perfils professionals us agradaria trobar més
sovint?
Actualment, els perfils més difícils de trobar són els relacionats
amb la mecanització industrial, principalment torners manuals i
CNC, així com operaris de centres de mecanitzat.
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Un cafè amb INOXPA!
Posem veu a les empreses del Pla de l’Estany

Més informació:   

                     

borsadetreball@plaestany.cat
972573550 | 670470757       

Ajuts que val la pena mirar:
Cupons ACCIÓ per a programes europeus d’R+D+I. El termini per a la presentació de sol·licituds és fins al 16/11/2026. 
Cupons ACCIÓ d’estratègia de creixement.  El termini per a la presentació de sol·licituds és fins al 16/11/2026. 
Next Generation EU - Pla d’inversions en projectes de transició energètica de l’IDAE. El termini per a la presentació de
sol·licituds és fins al 30/12/2026. 
Si la vostra empresa està pensant a fer rehabilitació energètica, millorar l’eficiència o avançar en la transició
energètica, teniu a la vostra disposició el web del Consell Energètic del Pla de l’Estany. Des de l’Oficina de Transició
energètica del Pla de l’Estany es fa l’acompanyament per impulsar autoconsums d’un o diversos consumidors d’energia
elèctrica, així com orientació per identificar oportunitats d’estalvi i millora energètica. A més, actualment no hi ha una
convocatòria de subvencions oberta, però les actuacions d’eficiència energètica poden permetre acreditar l’estalvi
energètic i econòmic mitjançant un Certificat d’Estalvi Energètic (CAE). 
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I si haguéssiu de resumir INOXPA en una
frase, quina seria?

“Arrels locals, visió global.”

Què us ocupa i preocupa actualment com a empresa?
Un dels nostres principals reptes és continuar creixent en un
entorn industrial cada vegada més digital, exigent i incert, sense
perdre la proximitat i la flexibilitat que ens caracteritzen. 
Això implica continuar atraient talent, desenvolupant les
persones que formen part de l’empresa i afavorint equips sòlids
i estables que garanteixin la continuïtat del coneixement i la
qualitat del nostre servei.
Mirant enrere, què diríeu que us ha funcionat especialment bé?
Ens ha funcionat especialment bé apostar pel coneixement propi,
construir equips sòlids i estables i mantenir un vincle amb el
territori sense perdre la projecció internacional.

Quina ha estat una de les claus del vostre creixement?
Ens ha funcionat especialment bé apostar pel coneixement propi,
construir equips sòlids i estables i mantenir un vincle amb el
territori sense perdre la projecció internacional. 

https://www.accio.gencat.cat/ca/serveis/cercador-ajuts-empresa/ajutsiserveis/26026-ACCIO-linia-cupons-programes-europeus-r-d-i
https://www.accio.gencat.cat/ca/serveis/cercador-ajuts-empresa/ajutsiserveis/26024-ACCIO-linia-cupons-estrategia-creixement
https://www.accio.gencat.cat/ca/serveis/cercador-ajuts-empresa/ajutsiserveis/24223-next-generation-eu-inversions-projectes-transicio-energetica-idae
https://consellenergetic.plaestany.cat/


Sabies que…?
Les empreses poden incorporar talent mentre
encara s’està resolent l’expedient de regularització?
El document d’Inici de comunicació d’expedient
permet a la persona residir i treballar
temporalment, per compte propi o d’altri, a tot
l’Estat espanyol fins que es resolgui l’expedient.
Si la resolució és favorable, el permís tindrà una
vigència d’un any des de la data de presentació de
la sol·licitud.
Això permet a les empreses avançar-se a la
resolució definitiva i incorporar talent de manera
immediata, alhora que contribueixen a la
regularització i la inclusió laboral.
Una oportunitat per a empreses que necessiten
cobrir vacants i volen anticipar-se en la captació de
talent.
 

          

Guia amb informació pràctica per la contractació de persones acollides al procés 
de regularització extraordinària.
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Vols rebre assessorament com a empresa o fer-nos arribar algun suggeriment? 
Estarem encantats d’escoltar-te. Contacta amb nosaltres.

OCTUBRE 20263/2026

Més informació:   

                     

borsadetreball@plaestany.cat
972573550 | 670470757       

2/4

Aquesta guia pràctica de Barcelona Activa facilita
a les empreses la contractació de persones
acollides al procés de regularització
extraordinària. Explica les fases del procediment,
la documentació necessària, les obligacions de
l’empresa i el seguiment dels expedients. També
inclou informació sobre la renovació de les
autoritzacions i recursos de suport a la
contractació.

          

CONSULTA LA GUIA 

https://empreses.barcelonactiva.cat/ca/recursos
https://empreses.barcelonactiva.cat/ca/recursos


Radiografia de la nostra Borsa de Treball (gener- principis d’octubre 2026)

 

Coneix què ha passat a la borsa entre els mesos de gener i octubre de 2026:

Aquest mes hem participat en la Jornada de la Xarxa
de Serveis Locals de Promoció Econòmica, un espai
de trobada que ens permet compartir experiències,
conèixer noves eines i treballar conjuntament amb
altres ens locals per continuar oferint més i millors
serveis a les empreses i a les persones
emprenedores del territori.
La promoció econòmica té un paper clau en el
desenvolupament local: acompanya la creació i
creixement d’empreses, fomenta l’ocupació, impulsa
la innovació i contribueix a fer els municipis més
competitius i atractius per a l’activitat econòmica.
Aquestes jornades, organitzades per la Diputació, són
també una oportunitat per reforçar projectes i
recursos que repercuteixen directament en el nostre
teixit empresarial.

378 persones s’han inscrit a la borsa de treball.
S’han gestionat 165 ofertes.
Hi ha hagut un predomini de les dones amb un 56% del total de
persones inscrites a la borsa aquests mesos. 
El tram d'edat més representat és el de 45 a 55 anys i més de la
meitat de les persones inscrites tenen 35 anys o més. També
destaca la presència de persones majors de 55 anys, que
representen més d'una desena part del total d'inscrits. En conjunt,
aquestes dades mostren una borsa amb un pes important de
persones amb experiència professional i trajectòries laborals
consolidades.
La majoria de les persones inscrites a la borsa de treball resideixen
a Banyoles (210 persones), seguida de Porqueres (31) i Cornellà
del Terri (14). També hi ha representació de la resta de municipis
del Pla de l'Estany: Camós (10), Serinyà (8), Fontcoberta(5),
Vilademuls(3), Esponellà (2), Palol de Revardit (1) i Crespià (1). 
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Assistim a la Jornada de la Xarxa de Serveis Locals de Promoció econòmica.

Gràcies a aquest treball en xarxa podem accedir a eines tan
valuoses com l'Observatori de l’Emprenedoria, que ens
ajuda a conèixer millor la realitat econòmica del territori;
SITMUN, amb informació geogràfica de suport a la
planificació; el programa de Polígons i Empreses, que dona
visibilitat i millora la gestió dels espais d’activitat
econòmica; o la Formació en Xarxa, que facilita
l’actualització de coneixements i competències; contribuint a
reforçar els serveis adreçats a la ciutadania, generant un
impacte positiu en l’economia local. Participar en aquestes
trobades ens permet continuar aprenent, col·laborant i
incorporant noves oportunitats per donar suport al
desenvolupament empresarial i econòmic del nostre
territori. Perquè quan les administracions cooperen, les
empreses i la ciutadania també hi guanyen.

Perfils professionals més representats
Administració i gestió
Peons i operaris de la indústria
Serveis i neteja.
Àmbit social

La borsa també compta amb persones inscrites procedents d'altres
comarques, fet que amplia el radi de captació de talent disponible per
a les empreses del territori.

La borsa de treball compta amb una àmplia diversitat de perfils
professionals i una presència significativa de persones amb
experiència laboral, un factor que pot donar resposta a bona part de
les necessitats de contractació de les empreses locals. Alhora,
aquesta radiografia permet identificar els col·lectius predominants i
orientar millor les actuacions d'intermediació, orientació i formació
per afavorir l'encaix entre l'oferta i la demanda de feina al territori.
Publica la teva vacant aquí!

https://promocioterritorial.plaestany.cat/test-ofertes-nova-oferta/


Iniciació a Canva: milloreu la vostra imatge de marca.
     8 d'octubre de 9.30 a 13.30 h. Presencial, a la Casa de Cultura de Girona. 
    Més informació i inscripcions: Iniciació a Canva: milloreu la vostra imatge de marca - Formació en Xarxa

Facturació electrònica: Llei «crea i creix» i Llei antifrau. Què heu de saber?14 d'octubre de 14.30 a 16 h.
Presencial, Edifici Can Trinxeria, Cassà de la Selva. Hi ha diverses normatives que l’afecten, i saber què hem de
complir i com fer-ho és el primer pas per aconseguir-ho. Esteu preparats? Més informació i inscripcions:  
Facturació electrònica: Què heu de saber? - Formació en Xarxa

Màrqueting per correu electrònic: potencieu la comunicació amb el públic. 6 de novembre de 10 a 13 h. En línia.
Voleu enviar correus comercials i no sabeu com fer-ho? Incorporeu el màrqueting per correu electrònic a la vostra
estratègia. Més informació i inscripcions:  Màrqueting per correu electrònic: potencieu la comunicació amb el
públic - Formació en Xarxa

Taller de vídeos curts per a xarxes socials: editeu els vostres vídeos. 2 de desembre de 15 a 19 h. Presencial, a
la Casa de Cultura de Girona. Apreneu a gravar i muntar els vostres vídeos curts. Més informació i inscripcions:  
Taller de vídeos curts per a xarxes socials: editeu els vostres vídeos. - Formació en Xarxa
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Propera formació que organitzem  
des de l’Àrea de Promoció Territorial:
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Formacions per a empreses: 

Organitza Diputació de Girona, CO-Digital

Del 19 de setembre al 17 d’octubre, els dissabtes, es farà la
segona part de l’itinerari de cures, orientada a preparar les
proves d’accés al Certificat de Professionalitat.
15 places cobertes.
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Com continuar gestionant correctament la bonificació de la formació i evitar els errors més freqüents?
El 15 d’octubre de 9.30 h a 10.30 h, el Consorci per a la Formació Contínua de Catalunya organitza una
nova càpsula formativa per conèixer els passos clau del procés de bonificació, els terminis i les
incidències més habituals. 
📅 15 d’octubre
 🕤 9.30 h - 10.30 h
 💻 En línia
Inscripcions
 

Organitza Generalitat de Catalunya

https://www.ddgi.cat/formacioenxarxa/public/curs/105194-iniciacio-a-canva-milloreu-la-vostra-imatge-de-marca
https://www.ddgi.cat/formacioenxarxa/public/curs/105193-facturacio-electronica-que-heu-de-saber
https://www.ddgi.cat/formacioenxarxa/public/curs/105193-facturacio-electronica-que-heu-de-saber
https://www.ddgi.cat/formacioenxarxa/public/curs/105274-marqueting-per-correu-electronic-potencieu-la-comunicacio-amb-el-public
https://www.ddgi.cat/formacioenxarxa/public/curs/105274-marqueting-per-correu-electronic-potencieu-la-comunicacio-amb-el-public
https://www.ddgi.cat/formacioenxarxa/public/curs/105274-marqueting-per-correu-electronic-potencieu-la-comunicacio-amb-el-public
https://www.ddgi.cat/formacioenxarxa/public/curs/105196-taller-de-videos-curts-per-a-xarxes-socials-editeu-els-vostres-videos
https://www.ddgi.cat/formacioenxarxa/public/curs/105196-taller-de-videos-curts-per-a-xarxes-socials-editeu-els-vostres-videos
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=3CeUOw7TvEOMBv9yU2dv7LvsLZ8NObZJpZz4DEjzu7JUNjU2S09WNE1OVzJKMlg4WVEwOEE1UkRQWiQlQCN0PWcu&origin=lprLink&route=shorturl
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=3CeUOw7TvEOMBv9yU2dv7LvsLZ8NObZJpZz4DEjzu7JUNjU2S09WNE1OVzJKMlg4WVEwOEE1UkRQWiQlQCN0PWcu&origin=lprLink&route=shorturl
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